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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE SAO JOAO, EPE

CUIDADOS
DE SAUDE PRIMARIOS AVISO

Constituicdo de Reserva de Recrutamento
Assistente Operacional

A Unidade Local de Saude de Sdo Jodo, EPE, pretende constituir uma Reserva de Recrutamento de
Assistentes Operacionais, em regime de contrato individual de trabalho, correspondente a uma carga

horaria semanal de 35 horas, em regime de trabalho por turnos.

1. Descri¢dao da Fungao e outras Condigdes:
% Funcdes: de acordo com o contetido funcional descrito na Lei n.2 35/2014, de 20 de junho;
%  Remuneracdo: 878,41 €

% Carga Horéria: 35 horas semanais (sujeito a turnos rotativos com fins-de-semana e noites).

2. Perfil:

% Requisitos obrigatdrios:

e |dade minima de 18 anos;

e Escolaridade minima obrigatéria;

e Disponibilidade imediata (a declarar na candidatura);

e Disponibilidade para realizacdo de trabalho por turnos (a declarar na candidatura);

e Possuir robustez fisica e perfil psicoldgico indispensavel ao exercicio das fun¢des a que se
candidata (a declarar na candidatura)

e N3o inibicdo do exercicio de fung¢bes ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se

propde desempenhar (a declarar na candidatura).

¥ Requisitos preferenciais:

e Experiéncia e formagao relevante na drea da salde para a fungdo a que se candidata;
e Capacidade de trabalho em equipa, relacionamento interpessoal e de comunicacao;
e Elevado sentido de responsabilidade e compromisso com o servico;

e Dinamismo e proatividade.
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3. Meio de Candidatura:

A candidatura apenas poderd ser efetuada através de submissdao através de formuldrio

eletrénico disponivel em https://portal-ulssjoao.min-saude.pt/ ou em https://concursosrh-

chsj.min-saude.pt/processos-abertos.

A candidatura deve ser formalizada no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publicitacdo,
apenas sendo analisadas as candidaturas rececionadas até as 23:59 horas do dia 09 de junho

de 2025.

4. Documentos a apresentar:

Curriculum Vitae (no momento da candidatura);

Fotocdpia Certificado de Habilitagdes (no momento da candidatura; no caso de habilitacdo
obtida no estrangeiro, com comprovativo de equivaléncia certificada pelo sistema de ensino
portugués);

Fotocdpia Certificado do curso profissional na drea da saude, igual ou superior a 600 horas
(no momento da candidatura; obrigatério para efeitos de valora¢do, sob pena de ndo ser
atribuida nota);

Fotocdpia Certificado(s) de acdo(des) de formacdo e aperfeicoamento profissional em areas
relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da fungao, com a
respetiva duracdo em horas (obrigatdrio para efeitos de valorizagdo, com duragado igual ou
superior a 7 horas, sob pena de ndo ser atribuida nota);

Fotocdpia declaragdo que valide a experiéncia e tempo profissional na area da saude (no
momento da candidatura; obrigatdrio para efeitos de valoragdo, sob pena de ndo ser
atribuida nota);

Demais comprovativos do alegado na candidatura (no dia de realizacdo da entrevista).

Os documentos identificados supra tém que ser corretamente anexados (formato PDF) no campo

identificado no formulario eletrdnico, sob pena do juri ndo lhes atribuir pontuagdo ou determinar a
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imediata exclusdo, conforme o caso. (exemplo — no campo “Curriculum Vitae” tera de ser anexado o

“Curriculum Vitae” e ndo outro documento distinto).

5. Método de Selegao
1.2 Fase: Avaliacdo Curricular (AC);
2.2 Fase: Entrevista Profissional de Selecao (EPS);
3.2 Fase: Constituicdo da bolsa de assistentes operacionais, sendo excluidos os candidatos que

na Avaliacdo Final tenham classificagdo inferior a 10 valores.

6. Fatores de Exclusao

e (Candidaturas enviadas sob outro meio que nao o referido no ponto 3;

e (Candidaturas enviadas fora de prazo;

e N3o cumprimento dos requisitos obrigatérios;

e Declaragdes ou documentacao falsas;

e Falta/atraso a entrevista profissional de sele¢do a data e hora marcada;

e Nao entrega, no momento de apresentacao da candidatura, dos documentos referidos
no ponto 4;

e C(lassificagdo Final inferior a 10 valores.

7. Notificagoes e Publicita¢des

% Todas as notificagdes aos candidatos serdo efetuadas através do envio de correio eletrénico
para o endereco por estes facultado aquando da respetiva candidatura;

% A divulgacdo das listas de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento, dos candidatos
admitidos a entrevista profissional de sele¢do e a lista de ordenacao final dos candidatos serao
afixadas no Front-Office do Servico de Gestdo de Recursos Humanos e disponibilizadas no sitio
da Internet da Unidade Local de Saude de S3o Jodo, EPE (www.ulssj.pt). Ndo serdo fornecidas

informacdes telefénicas.
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8. Validade da Reserva de Recrutamento
% AReserva de Recrutamento constituida serd valida pelo periodo de 18 meses, a contar da data

de homologacdo da lista de classificacdo final.

9. Juri
% Presidente
JOSE CERQUEIRA PEREIRA — Enfermeiro Gestor
% Vogais Efetivos:
MANUEL ANTONIO VIEIRA MACHADO PINHO — Enfermeiro Especialista
ANA ISABEL COSTA PEREIRA CUNHA RIBEIRO — Enfermeira Especialista
% Vogais Suplentes:
MARIA SANTOS PRETO MADEIRO — Técnico Auxiliar de Saude
JULIANA CLAUDIA MOREIRA GOMES — Técnica Auxiliar de Sadde

Tratamento de dados

A Unidade Local de Saude de Sao Jodo, EPE é a Responsavel pelo Tratamento dos Dados Pessoais.
Com efeito, a ULSSJ assegura que os dados pessoais recolhidos serdo, Unica e exclusivamente,
utilizados no dmbito da presente Constituicdo de Reserva de Recrutamento, tendo como finalidade o
processo de recrutamento, condugdo dos processos de classificacdo e sele¢do dos candidatos, de
acordo com as normas do concurso.

Neste contexto, os dados pessoais serdo tratados de forma licita e limitada a finalidade para qual
foram recolhidos, de acordo com disposi¢cGes legais vigentes em matéria de protecao de dados
pessoais, em particular o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27
de abril de 2016 (RGPD) e Lei n.2 58/2019, de 8 de agosto (LERGPD), adotando a ULSSJ as medidas
técnicas e organizativas necessdrias a protecdao dos dados pessoais contra a respetiva destruicao,
acidental ou ilicita, a perda acidental, a alterac¢do, a difusdo ou o acesso ndo autorizados, bem como
contra qualquer outra forma de tratamento ilicito dos mesmos dados pessoais, adotando as medidas

de seguranca adequadas ao nivel de risco.
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Os dados pessoais serdo armazenados e conservados pelo tempo estritamente necessario, de acordo
com a finalidade acima identificada e nos termos legalmente previstos.
Para mais informacdGes sobre a forma como tratamos os seus dados, quais os seus direitos e como

pode exercé-los, visite a nossa Politica de Privacidade disponivel em https://portal-ulssj.min-

saude.pt/pages/211 ou contacte o nosso Encarregado de Prote¢do de Dados (EPD) através do

endereco eletrénico: epd@ulssj.min-saude.pt

Caso considere que os seus dados ndo estdo a ser objeto de tratamento legitimo, pode, a todo o
momento, apresentar uma reclamacdo junto da autoridade competente, a Comissdao Nacional de

Protecdo de Dados (www.cnpd.pt).
Consideram-se sem efeito todas as candidaturas espontaneas, recebidas na Unidade Local de Satude
de Sdo Jodo, EPE, até a data da abertura do presente procedimento, sendo somente validas as

recebidas através do meio acima referido.

Porto e Unidade Local de Saude de S3o Jodo, EPE, 27 de maio de 2025
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